
医師(常勤)募集のご案内 
 

募集診療科  呼吸器内科 

 

募 集 期 間  令和８年２月～ 

 

募 集 人 員  １名 

 

業 務 内 容  外来および病棟における診療業務 

       【当院 HP 呼吸器センターページ】 
       呼吸器センター【内科】 - 独立行政法人国立病院機構 南京都病院 
       呼吸不全・呼吸管理・結核・非結核性抗酸菌症の臨床に興味のある

方は特に歓迎します。 

 

勤 務 時 間  ８：３０～１７：１５ (週３８時間４５分勤務)  

       ※当直業務有 

 

給 与  独立行政法人国立病院機構職員給与規程により支給 

       定期昇給あり（年１回） 

        

諸 手 当  超過勤務手当、当直手当、地域手当、通勤手当、住居手当、扶養手

当、医師手当等 

 

賞 与  年２回（６月、１２月） ４．２月分程度 

 

宿舎の提供  院内借上宿舎あり 

 

休 暇 等  週休２日制、有給休暇、リフレッシュ休暇(３日)、年末年始休暇(１

２/２９～１/３)、特別休暇(慶弔等) 

その他については独立行政法人国立病院機構職員就業規則により付

与します 

 

その他処遇等  車通勤・バイク通勤可（駐車場無料） 

        

健康保険等  健康保険、厚生年金、雇用保険（厚生労働省第二共済組合） 

        

応募方法   下記に事前連絡のうえ、履歴書・医師免許(写)を送付してください。 

 

 

 

 

 

お問い合わせ先 

 〒６１０－０１１３ 

 京都府城陽市中芦原１１番地 

 独立行政法人国立病院機構 南京都病院 管理課 採用担当 

 電 話 ０７７４（５２）００６５ 内線３１３ 

 F A X ０７７４（５５）２７６５ 

https://minamikyoto.hosp.go.jp/section/shinryoka_shinryoka_center_kokyuki.html


 

国立病院機構の職員は、求職活動等における募集から採用に至るまでの一連の過

程において、次の事項を遵守します。 

一 採用面接や個別面談等は、あらかじめ指定した日時及び場所において実施し、

それ以外では行いません。 

二 採用面接や個別面談等は、必要な対策を講じない限り職員と求職者等による

一対一の体制では行いません。 

三 求職者等との連絡に際しては、職員個人の携帯電話やＳＮＳのダイレクトメ

ール等によるやり取りは行いません。 

 

万が一、上記ルールから逸脱する行為が見られた場合は、速やかに相談窓口へご

連絡ください。なお、当該窓口では相談等への対応に当たって守秘義務があり、相

談を理由に、相談者に対して不利益な取扱いをすることはございません。 

 

【相談窓口】 

 職  名：管理課長 

 電話番号：0774-52-0065 

 メールアドレス：407-kanri-1@mail.hosp.go.jp 


